ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
“Caduti della Direttissima” Castiglione dei Pepoli (BO)
CORSO: tecnico dei Servizi Sociali

Piano di Lavoro Annuale: TECNICA AMMINISTRATIVA - Livello 3

MODULO N.4 Sistema previdenziale e assistenziale
Sistema delle relazioni economiche
. Standard Nazionali EDA STANDARD C 1.2, 1.3,
Standard di
ee - 1.4,1.5, 1.6.
Riferimento

Standard Regionali EDA Area socio economica STANDARD 1.1, 1.2,
1.3,4.3
Risultato Sa interpretare l'intervento dello Stato nell’economia;
Atteso Sa riconoscere i caratteri generali del sistema previdenziale.

Analizzare le funzioni della sicurezza sociale e le finalita del sistema

Attivita . .
previdenziale.
Analizzare le funzioni della sicurezza sociale e le finalita del sistema
Competenze . .
previdenziale.
Durata ore 2 ore
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
“Caduti della Direttissima” Castiglione dei Pepoli (BO)
CORSO: tecnico dei Servizi Sociali

PERCORSO DI APPRENDIMENTO

Prerequisiti

Fasi e Contenuti

Fase 1:
Start
(Durata: ore )

U.D.1: Le assicurazioni sociali obbligatorie;
e [ rapporti con I'I.N.P.S.;
e I rapporti con I'lI.N.A.L.L.;
e Il trattamento di fine rapporto
e La Previdenza complementare;

Fase 2:
Realizzazione
(Durata: ore 2 )

U.D.2:

A. Oggetto di osservazione:
e Compilazione dei vari documenti

Fase 3: B. Indicatori:
Verifica e Calcola i relativi contributi sociali.

(Durata: ore 1)

C. Modalita di verifica:
e Esercitazioni scritta

Materiali / Testi / Strumenti:

Lavori di gruppo;
Esercitazioni;
Testo di riferimento:Materiale fornito dal docente.
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